
 บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเกาะเต่า โทร. 0-๗๗456490 ต่อ 302 

ที่  สฎ1632.1.05/ 692       วันที่   5    มีนาคม ๒๕๖7 

เรื่อง  แจ้งเวียนมาตรการและระบบในการป้องกันการรับสินบน ประจำปีงบประมาณ 2567 
เรียน หัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้างาน ทุกงาน 

โรงพยาบาลเกาะเต่า ขอแจ้งมาตรการและระบบในการป้องกันการรับสินบน ประจำปี 
งบประมาณ ๒๕๖7 ดังนี้ 
      ๑. ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง การให้และรับของขวัญข้าราชการขั้นผู้ใหญ่หรือผู้บัญชาใน 

โอกาสต่างๆพ.ศ.๒๕๖๒ 

      ๒. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 

      ๓. มาตรการแนวทางปฏิบัติในการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย สว่นสนับสนุน หรือส่วนอื่นใด 

เพ่ิมเติม จากหน่วยงานของรัฐกำหนดไว้ในขอบเขตของงาน ตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ด่วนที่สุด สธ0๒๑๗/ว๒๒๘๐ ลงวนที่ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๒ 

      ๔. ระเบียบคณะกรรมการสวัสดิการ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยการภายในหน่วยงาน 

ส่วนภูมิภาค สังกัดสำนักงานปลัด กระทรวงสาธารณสุขที่จังหวัดไม่มีคณะกรรมการสวัสดิการพ.ศ.
๒๕๕๔ 

       ทั้งนี้ เพื่อให้การดำเนินงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต ตลอดจนเป็นการส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม ของบุคลากรในโรงพยาบาลเกาะเต่า ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

 

                                                                
    (นางสาววาสิณี โชติพันธ์) 
       นักจัดการงานทั่วไป 

 
 
 

                                                                                    
      (นายอาทิตย์ คำจันทร์) 

             ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเกาะเต่า 

 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลเกาะเต่า 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซตข์องหน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖๔ 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซตข์องโรงพยาบาลเกาะเต่า 

ชื่อหน่วยงาน: กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเกาะเต่า 
วัน/เดือน/ปี:    5 มีนาคม ๒๕๖7 

หัวข้อ :มาตรการและระบบในการป้องกันการรับสินบน 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
๑. ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง การให้และรับของขวัญข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือผู้บัญชาใน 

     โอกาสต่างๆพ.ศ.๒๕๖๒ 

   2. ประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 

    3.มาตรการแนวทางปฏิบัติในการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเขย ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอ่ืนใดเพิ่มเติม 

  จากหน่วยงานของรัฐกำหนดไว้ในขอบเขตของงาน ตามหนังสือ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

     ด่วนที่สุด สธ๐๒๑๗/ว๒๒๘๐ ลงวนที่ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๒ 

  ๔. ระเบียบคณะกรรมการสวัสดิการ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยการภายในหน่วยงาน 

ส่วนภูมิภาค สังกัดสำนักงานปลัด กระทรวงสาธารณสุขท่ีจังหวัดไม่มีคณะกรรมการสวัสดิการ พ.ศ.๒๕๕๔ 

Link ภายนอก : - 
หมายเหตุ : - 
             
 

            ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                                                       ผู้อนุมัติรับรอง 

                                                                                                           
            (นางสาววาสิณี  โชติพันธ์)                                            (นายอาทิตย์ คำจันทร์)                              
      นักจัดการงานทั่วไป                                                        นายแพทย์ชำนาญการ ปฏิบัติการในตำแหน่ง  
        วันที่   5  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567                                       ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเกาะเต่า 
                                                                                                         วันที่  5     เดอืนมีนาคม พ.ศ. 2567 
 

  

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
(นายณัฐวุฒิ อุปานันท์) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
วันที่ 5  มีนาคม 2567  

 
 


